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OD REDAKCJ

Za oknem robi sie coraz cieplej a dzien staje sie z kazdym wschodem storica dtuzszy. Oznacza to, iz mamy upragnio-
na wiosne! Napetnieni optymizmem do pracy poswieciliSmy sie przygotowaniu kolejnego w tym roku wydania biuletynu,
ktéry teraz z wielka przyjemnoscia oddajemy w Paristwa rece.

W tym numerze podsumowalismy transformacje LEAN. Przedstawiamy takze relacje ze szlachetnej akcji sadzenia
lasu ,Mdj las dla Ciebie”, zainicjowanej w marcu przez Nadlesnictwo Puttusk. Z niniejszego numeru poznacie szczegoty
wielu zmian, ktére zostaty zapoczagtkowane w naszej firmie. W kolejnych artykutach wyjasniamy co oznacza znak FSC,
wspominamy o naszej obecnosci w jednym z najwiekszych sklepdw sieciowych w Polsce - Leroy Merlin oraz 0 nowym
stoisku firmowym w sklepie Garus w Puttusku. W bloku sylwetka menadzera moga Panstwo blizej pozna¢ Szymona
Rachube. Przyblizamy tez Paristwu nasze nowosci produktowe — tym razem dwa karnisze Interno, Sannolikt oraz po-
kazujemy kilka ciekawych inspiracji.

W dalszej czesci panuje juz iscie letnia atmosfera, gdyz zapraszamy do udziatu w wakacyjnym konkursie WIDOK
Z OKNA, w ktérym nagroda jest aparat fotograficzny. A w kaciku kulinarnym serwujemy pasztet z cukinii autorstwa
bohatera tego numeru, Pani Marii Sulisz.

Mitej lektury!
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—lerwszy etap transtormacgi LeAN

W realiach rynkowych najwazniejszy jest klient i jego potrzeby. Aby utrzymac jakosc produktow na
najwyzszym poziomie oraz jak najnizszg cene skoncentrowalismy dziatania firmy na eliminacji marno-
trawstwa. Majgc to na uwadze rozpoczelismy w grupie Mardom transformacje LEAN, ktorej celem jest
produkcja bardziej wydajna, bezpieczna i zgodna ze Swiatowymi standardami.

Transformacja LEAN w grupie Mardom odbywaé sie
bedzie w kilku etapach. Na pierwszy etap ztozyto sie az
pie¢ projektoéw: bezpieczenstwo przede wszystkim, re-
dukcja przestojow i zwiekszenie wydajnosci Furnimat,
zmiana layout-u na stanowiskach Wielopity, redukcja prze-
stojow i zwiekszenie wydajnosci Rilesa, zarzadzanie przez
wizualizacje (VMS). Szczegdlng uwage zwrdcilismy na
bezpieczenstwo, poniewaz ciggte doskonalenie stanowisk
pracy jest dla nas bardzo wazne a bezpieczna praca —
bazg wszelkich dziatan.

Jednym z celdw tego etapu transformacii byto — w mysi
filozofii KAIZEN — zbieranie pomystéw na usprawnienia od
wszystkich pracownikdw a nastepnie uporzadkowanie
wszystkich stanowisk w firmie zgodnie z metodologig 5S.
W ciagu trzech miesiecy transformaciji udato sie pozyskac
od pracownikow ponad 160 pomystow jak rdwniez wyko-
nac dziatania 5S na trzech stanowiskach. Bardzo waznym
elementem byto takze wdrozenie systemu tablic zespo-
toéw i tablic wydziatowych na pilotazowych obszarach. Ten

element zarzgdzania poprzez wizualizacje znaczgco przy-
spieszyt rozwigzywanie biezgcych problemow produk-
cyjnych i wytworzyt ustandaryzowany kanat komunikacji
pomiedzy pracownikami produkcyjnymi a administracja.
Dodatkowo, w celu utrzymania sprawnosci parku maszy-
nowego, zastosowalismy takze wybrane narzedzia TPM.
Wigczylismy operatoréw do przegladdéw maszyn jak row-
niez uruchomilismy ustandaryzowany system komunikacii
pomiedzy utrzymaniem ruchu a produkcija.

Podjete dziatania rozpoczety nowy rozdziat w zyciu firmy
ukazujgc nowoczesne sposoby rozwigzywania problemow
oraz zaczerpnietg z Japonii metodologie pracy. Bedag do-
brym wstepem do dalszych etapdw transformacji. Jeste-
Smy gotowi na ciggte doskonalenie.

Bardzo dzigkujemy wszystkim pracownikom za za-
angazowanie w projekt! Wszystkie zgtaszane uwagi oraz
uczestnictwo sg dla nas bardzo cenne.

Krzysztof Baran
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Szkolenie dla pracownikow Leroy Merlin

W dniach 3-4 kwietnia 2014 w firmie Mardom odbyfo sie szkolenie produktowe zorganizowane dla
pracownikow sklepdw sieci Leroy Merlin. Temat przewodni spotkania to: ,Karnisz — skuteczna sprze-
daz”. Celem szkolenia byta wymiana wspolnych doswiadczen sprzedazowych oraz podzielenie sie
wiedzag o naszych produktach.

Program zostat podzielony na czes¢ teoretyczng oraz prak- Dziekujemy wszystkim pracownikom Leroy Merlin za obec-
tyczna. Goscie zwiedzili fabryke i zapoznali sie z procesem pro-  nos¢ oraz aktywny udziat. Wszystkie przekazane informacije
dukgji. Poznali takze historie firmy Mardom oraz zasady, ktdre i uwagi sg dla nas cenne. Jestesmy przekonani, ze szkolenie
wyznaczajg kierunek jej dziafania. Uczestnicy szkolenia uzyskali  przyniesie wymierne korzysci dla obydwu stron.
informacje pomocne w skutecznej sprzedazy karniszy oraz do-
radztwie potrzebnym przy wyborze wiasciwego produktu. Agata kaszczych, Katarzyna Skura
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Vo) las dla Ciebie

Akcja ,M¢j Las dla Ciebie” zorganizowana przez Nadlesnictwo Puttusk cieszy
sie duzym zainteresowaniem.

Udziat w przedsiewzieciu zgtosito okoto 20 réznych grup - uczniowie i nauczy-
ciele szkot gimnazjalnych i srednich, instytucje, grupy spoteczne, lokalne firmy,
mitosnicy przyrody. W akcji nie zabrakio rowniez pracownikéw MARDOM-u. Z Uik S
radoscig poswigcilismy swoj czas i spotecznie posadzilismy kolejnych 5 tys. sa- w resioch Akc)i M) Las o Cistie”
dzonek sosny. My tez chcemy mie¢ ,swoj” kawatek lasu. Akcja stanowita dla nas orwimaf ok Noncoon Ptk i B4 e
doskonatg forme integraciji i aktywnego wypoczynku. Na zakonczenie zgodnie z EAMWET  NRWNL o
zatozeniami akcji kazdy z uczestnikdw otrzymat pamigtkowy dyplom z rgk nadle-
$niczego Romana Jankowskiego.

Zachecamy do udziatu w kolejnych edycjach tego przedsiewzigcial

Agata kaszczych, Katarzyna Skura
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Dzien Kobiet w Mardom-ie

8 marca obchodzilismy Dzier Kobiet.
Firma Mardom przygotowata naszym Paniom matg niespodzianke. Ponizej kilka zdjec.
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\odziez zapobiega pozarom

14 marca 2014r. odbyta sie XXXVII edycja Ogdlnopolskiego Turnieju Wiedzy Pozarniczej ,Mtodziez
zapobiega pozarom” w Puttusku. Jego celem jest popularyzowanie wiedzy na temat ochrony ludnosci,
ekologii, ratownictwa i ochrony przeciwpozarowej.

Juz po raz kolejny firma Mardom byta fundatorem jednej z gtéwnych nagrdd na szczeblu eliminacji powiatowych. Przed-
stawiciele firmy wreczyli szczesliwemu zwyciezcy rower gorski. Serdecznie gratulujemy wszystkim laureatom i zyczymy po-
wodzenia na kolejnym etapie rozgrywek!

Agata kaszczych, Katarzyna Skura
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mardom
nwestycie na produkal

W tym roku zaszio bardzo duzo zmian w obrebie naszej firmy. Poza budowg jadalni, szatni
i biur zostaty zrealizowane kolejne inwestycje w obszarze produkcyjnym, co Swiadczy o cig-
gtym rozwoju i podnoszeniu atrakcyjnosci naszej firmy jako kontrahenta.

W styczniu wybudowano 3 suszarnie wraz z zadasze- W tym samym okresie wybudowano na tartaku hale pro-
niem o pojemnosci 120 m® kazda. Dzieki temu w ciggu mie-  dukcyjng, w ktorej miesci sie nowo zakupiona maszyna Gre-
sigca mamy duzo wieksze zdolnosci (0 900 m?®) do uzyski- con do klejenia na mikrowczepy. Daje nam to 12.600 m.b.
wania wysuszonego materiatu drzewnego. To nowoczesne  elementdw klejonych na jedng zmiane.
suszarnie sterowane komputerowo.




Maszyna'do klejenia’na mikrowczepy

Kolegjny obiekt na terenie firmy to nowa hala magazynowa
elementéw klejonych dla obrobki maszynowej IKEA. Maga-
Zyn wyposazony jest w urzgdzenia zapewniajace odpowied-
nig temperature oraz wilgotnosc.

Od 1 maja br. produkcja karniszy drewnianych zostata
przeniesiona do wydzierzawionej hali w Puttusku. W pierw-
szym tygodniu czerwca planowane jest zainstalowanie
nowej linii Vacumat do malowania drazkéw do karniszy —
natrysk lakieru odbywa sie w otoczeniu podcisnienia wraz
z utwardzeniem UV.

12 maja br. zostata zakupiona nowa maszyna do pro-
dukciji brykietu, ktéra zastgpi dotychczasowg i zwiekszy
dwukrotnie wydajnos¢ produkcyjna (w poréownaniu do
obecnegj).

mardom

Hala magazynowa elementow klejonych

W drugiej potowie maja zostaty zakupione elementy nie-
zbedne do rozbudowy linii lakierniczej UV. Do korica pierwsze-
go tygodnia czerwca linia zostanie zmodernizowana o dwie
nakfadarki bejcy, tunel suszarniany i dodatkowe walce lakierni-
cze. Tarozbudowa pozwoli nam na tansze i bardziej efektywne
malowanie elementéw w jednym cyklu (malowanie i bejcowa-
nie). Dotychczas wykonywaliSmy to na dwdch maszynach —
bejca byla naktadana na linii natryskowej, lakier na linii UV.

Na przetomie maja i czerwca nastgpi zmiana layoutu na
Wydziale Obrdbki Mechanicznej. Pozwoli to na wiasciwe roz-
mieszczenie maszyn, zgodne z technologia oraz stworzenie
miejsc buforowych, co zwigkszy efektywnoscé produkeyjna.

Zygmunt Trzebiatowski
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Stoisko firmowe w skieple Garus w Puttusku

W kwietniu zakonczyliSmy prace nad stoiskiem firmowym w sklepie Garus w Puttusku. Jest to pierw-
szy sklep, ktory zaaranzowalisSmy z myslg o stworzeniu specjalnegj strefy przeznaczonej na produkty
firmy Mardom.

Wydzielony obszar sklepu zostat zaaranzowany z myslg
zardwno o potrzebach sklepu, jak i konsumenta. Przyjem-
ne zakupy zapewnia przemyslany podziat oraz doskonata
prezentacja produktéw. Dostepne sg wzorniki, ktére eks-
ponujg petna oferte firmy Mardom i dajg mozliwos¢ dokfad-
nego obejrzenia produktow. W specjalnym miejscu w kom-
fortowych warunkach mozna wystucha¢ porad doradcy
i dokona¢ wtasciwego wyboru. Na uwage zastuguje takze

koncept wizualny strefy Mardom — kolorystyka, estetycz-
ny projekt oraz zdjecia produktdw w pieknych stylizacjach
sprawiajg, ze zakupy sg duzo przyjemniejsze. Dopetnie-
niem catego konceptu sg zewnetrzne tablice reklamowe.

Zapraszamy do odwiedzin sklepu, obejrzenia naszego
stoiska i oczywiscie do zakupul!

Agata kaszczych, Katarzyna Skura
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Nowy obiekt ustugowo-nandlowy Mardom

W marcu czes¢ wydziatow produkcyjnych konfekcjonowania zostata przeniesiona do nowego
obiektu ustugowo-handlowego w Kacicach pod Puttuskiem.

Jednym z celdw firmy Mardom jest ciggty rozwaj oraz wpro-
wadzanie zmian, ktdre przyczyniaja sie do powiekszania na-
szych mozliwosci. Dzieki zdobywaniu coraz wiekszego zaufania
wsrdd klientdw zwiekszamy ilos¢ podpisywanych kontraktéw
biznesowych. Naturalnym procesem jest zatem poszerzanie
obszaru, ktory jako firma zajmujemy. ,Pomyst przemieszczenia
Wydziatu Konfekcjonowania zrodzit sie w ubiegtym roku. Roz-
poczely sie poszukiwania odpowiedniego lokalu. Planowalismy
przeniesienie calego wydziatu, jednak po obejrzeniu dostep-

nych powierzchni musieliSmy skorygowac nasze plany. Po wy-
borze najlepszej ze wszystkich dostepnych opcji, na poczatku
marca br., do obiektu w Kacicach pod Puttuskiem przeniesli-
Smy czes¢ wydziatu konfekcjonowania (karnisze metalowe),
wydziat pakowania zbiorczego rolet i karniszy drewnianych oraz
zawierajgcy regaly wysokiego sktadowania magazyn wyrobow
gotowych. W nowym miejscu odbywa sie takze koricowy etap
wysytki naszych produktow. Konieczna byta takze zmiana w
procesie realizacji zamowien, ktéra wigzata sie z przebudowa
systemu. Docelowo planujemy przenies¢ tam caly wydziat ro-
let i pakowania karniszy. Kolejne zmiany planujemy w lipcu.” —
mowi Barbara Glinka-Powierza, Prezes Zarzadu firmy Mardom.

Mardom zyskat 1531 m kw. powierzchni. Dodatkowo po-
wiekszyfa sie powierzchnia wykorzystywana przez wydziaty
zajmujgce sie produkcja mebli. Nowe kontrakty, ktére zdo-

bylismy pozwola takze na stworzenie nowych miejsc pracy.
Bardzo dziekujemy wszystkim zaangazowanym osobom.
Zadanie byfo trudne, gdyz przeniesienie wydziatu nakifadato
sie z dwiema akcjami promocyjnymi oraz zatowarowaniem
w nowa kolekcje rolet dla naszych kluczowych klientéw. Tym
bardziej widoczne byto to, ze tylko ciezka praca i poswiece-
nie pozwolity na sprawng realizacje przedsiewziecia, czego
efekty ciesza wszystkich. Mamy nadzieje, ze to nie koniec
pozytywnych zmian w firmie i ze dzieki nim bedziemy zapew-

nia¢ coraz lepszg obstuge naszym klientom.
Agata kaszczych, Katarzyna Skura
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Nowy oplekt biurowy w Tirmie Mardom

W lutym zakonczylismy kolejng inwestycje w firmie Mardom. Wprowadzone zmiany miaty na celu
poprawienie warunkow pracy oraz warunkow socjalnych dla pracownikow. Udato sie wygospodaro-

wac ok. 900 m? powierzchni.

Caly parter zajmujg szatnie oraz tazienki (ktére zostaty
wyposazone takze w prysznic). Na pietrze (ok. 450 m?)
znajduje sie nowoczesna stotdwka, ktéra pomiesci ok.
50 osob. Dodatkowo podczas przerw na positki pracow-
nicy moga oglada¢ najnowsze wydarzenia z zycia firmy
oraz czyta¢ informacje — udostepniono w tym celu ekran
LED. Obok klatki schodowej zostaty umieszczone automa-
ty z napojami gorgcymi oraz przekaskami. Pozostata czes¢
zajmujg powierzchnie biurowe, sala konferencyjna z rzut-
nikiem oraz toalety. Inwestycja zostata wykonana wedtug

nowoczesnych standardéw. Z myslg o ochronie srodo-
wiska zamontowano takze energooszczedne oswietlenie
LED. Przemyslany projekt, obszerne pomieszczenia oraz
nowoczesne wyposazenie zapewniaja komfortowe warun-
ki uzytkowania.

Mamy nadzieje, ze zmiany przyczynity sie do zwiek-
szenia zadowolenia pracownikéw i wszystkim pracuje sie
w Mardom-ie duzo przyjemniej.

Piotr Cimachowski,
Agata kaszczych, Katarzyna Skura
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Nowa strona intermetowa
oraz sklep internetowy Grupy Mardom

Zmienilismy wyglad naszej strony firmowej oraz do sklepu internetowego. Ulegt zmianie nie tylko
wyglad graficzny serwisow, ale takze podziat poszczegolnych informaciji zawartych w witrynie. Strona
jest juz dostepna pod dotychczasowym adresem www.mardom.com.pl, sklep natomiast pojawi sie
niebawem pod nowg domeng www.sklep.mardom.com.pl.
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Jak powstaje nasz produkt”
OBROBKA MECHANIC/NA

Klejenie na szerokos¢
Dostarczenie drewna do obrébki 8 Klejenie odbywa sie w prasie pdtkowej z zatadunkiem
w Drewno sosnowe/ brzozowe jest przekazywane z automatycznym. Proces Klejenia przebiega w tempe-
tartaku w postaci fryzy litej bgdz klejonej na dtugosc. raturze ok. 70° C. Czas prasowania zalezy od grubo-

Sci materiatu (Srednio jest to ok. 3,5 min).

Struganie wstepne Struganie profilowe
Materiat drzewny trafia na struganie wstepne w Struganie jest wykonywane za pomocg strugarek

celu przygotowania powierzchni do procesu klejenia. czterostronnych. Specjalnie wyprofilowane gtowice
Powierzchnia elementéw musi by¢ rowna. nadajg elementom odpowiedni ksztatt.
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Kolejnym etapem produkgcji jest formatyzowanie badz czopowanie, w zaleznosci od potrzeb. W pierwszym przypad-

% Formatyzowanie/Fazowanie lub czopowanie
ku elementy sg formatowane na pozgdang dtugosc, w drugim przypadku na korcach elementow jest robiony czop.

Wiercenie Szlifowanie

Ten etap odbywa sie na wiertarkach wielowrzecio- 7 Szlifierki szeroko tasmowe przygotowuja powierzch-
nowych przelotowych, na ktérych mozemy wiercic nie do lakierowania.
element w trzech ptaszczyznach. Jakub Chada
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CO oznacza znak FsC

tancuch kontroli pochodzenia produktu FSC (Chain of Custody) jest informacjg na temat drogi
przebytej przez produkt od momentu pozyskania drewna z lasu lub surowca z odzysku do wyrobu go-
towego. System FSC CoC umozliwia monitorowanie surowca w czasie kazdego etapu procesu
jego rekultywacii, przetwarzania oraz dystrybuciji, gdzie wraz z przejsciem surowca do nastepnej fazy
produkciji nastepuje zmiana jego wiasciciela.

stawienia swoim klientom zrédta
pochodzenia materiatu uzytego w
danym produkcie.

Stworzenie systemu certyfikacii
zarzadzania surowcem FSC CoC
ma zapewni¢ wiarygodng gwaran-

cje klientowi, zardwno biznesowe-
mu, rzgdowemu jak i konsumen-
towi koncowemu, ze produkty
sprzedawane z fakturg Iub
etykietg FSC wraz z indywi-
dualnym kodem posiadane-
go certyfikatu FSC pochodzg
z prawidiowo zarzadzanych
laséw, kontrolowanych Zrodet
lub z mieszanki wyzej wymienionych.
Certyfikacja FSC CoC utatwia
przejrzysty przeptyw produktow
wykonanych z tych wiasnie

By drewno mozna byto sprzedac jako certyfiko-
wane zgodnie ze standardami FSC, kazdorazowa
zmiana jego wtasnosci w fancuchu zaopatrze-
niowym wymaga ustanowienia postepowania
kontroli pochodzenia produktu tzw. Chain of
Custody przy udziale powotanej do tego,
niezaleznej jednostki certyfikujgcej. Opra-
cowanie i wdrozenie systemu zarzgdza-
nia FSC CoC umozliwia firmom prowa-
dzenie skutecznej kontroli w
procesie ich produkcji oraz
dokumentuje miejsce pocho-
dzenia surowca uzytego w
danym produkcie.

By produkt mogt by¢ sprze-
dany jako certyfikowany zgodnie ze
standardami FSC, kazda zmiana wia-
snosci drewna w taricuchu zaopatrze-
niowym wymaga ustanowienia przez

firme efektywnego systemu zarzgdzania materiatow poprzez kontrole
(FSC CoC) umozliwiajacego kontro- tancucha zaopatrzenia w suro-
le pochodzenia produktu oraz jego wiec. Kupujac produkty z ozna-
weryfikacje przeprowadzong przez czeniem FSC mamy gwarancje,
niezalezng jednostke certyfikujaca. ze sg one wykonane z legalnie
Wdrozenie systemu certyfikacji zarzadzania FSC CoC pozyskanego surowca drzewnego.
jest skuteczng metodg kontrolowania sposobu zaopatry-
wania sie przedsiebiorstwa w surowiec, a takze przed- Paulina Klewek
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Jest Pani pracowni-
kiem o najdiuzszym
stazu w Mardom-ie.
lle lat Pani u nas pra-
cuje?

Pracuje w firmie Mar-
dom od wrzesnia
1991 roku, wiec za kil-
ka miesiecy bedzie juz
23 lata.

Zna Pani nasza firme jak mato kto - jak wygladaty po-
czatki w Mardom-ie?

Firma Mardom to powiedzmy maj drugi dom, wiec trudno
po 23 latach pracy jej nie znac¢. Poczatki mojej pracy w tej
firmie moze nie byty tatwe, ale za to jakze ciekawe. ..

Kazdego dnia zdobywalam nie tylko nowe doswiad-
czenia, ale kazdy dzien byt inny od poprzedniego i stawiat
przede mng nowe wyzwania. Nie byto takich utatwier w pra-
cy jak komputer, dostep do Internetu itp. Kiedy rozpoczyna-
tam prace w firmie Mardom grupa odbiorcow byta niewielka,
ale z kazdym rokiem znacznie sie powigkszata. W 1996 roku
nawigzalismy wspodtprace z Leroy Merlin. Byt to pierwszy
klient, z ktorym warunki wspdtpracy byty zupetnie inne niz
z dotychczasowymi kontrahentami. Do tego grona zaczety
dotgczac takze sieci Castorama, lkea, Obi i inne. Wszyscy
uczylismy sie ,obstugi” tak duzych firm. Z kazdym rokiem
rosta liczba odbiorcow, ale i dostawcow, z ktdrymi takze
miatam przyjemnosc¢ wspdtpracowac.

Jakie wydarzenie najbardziej utkwito Pani w pamieci?

Mysle, ze nawigzanie wspdtpracy z lkea. W catej firmie
czuto sie to napiecie, a pdzniej rados¢, ze wybrano do
wspdtpracy wiasnie nas. W zwiazku z tym zaczeto sie w na-
szej Firmie ,dziac”: rekrutacje nowych pracownikdw, rozbu-
dowa parku maszynowego, poszukiwania nowych dostaw-
cow i wiele innych dziatan.

Co wspomina Pani jako najmilsze doswiadczenie?

Najmilsze doswiadczenie? Hmm... mysle , ze wspotpra-
ca z klientami zza wschodniej granicy Polski. To byta bardzo
ciekawa i sympatyczna grupa odbiorcow. Nie majgc do-
Swiadczenia w odprawach celnych, uczytam sie obstugi od
podstaw. Wszystko rekompensowato mi zadowolenie klien-
ta, czutam ogromng satysfakcje. Pamigtam jak po przekro-
czeniu granicy jeden z nich dzwonit méwigc: ,Pani Marijka
wszystko poszito ok”. Mito wspominam ten okres.

Co jest dla Pani najwazniejsze w pracy?

Dla mnie najwaznigjsze jest poczucie, ze moja praca ma
sens. A tez odpowiedzialnos¢, stabilizacja zatrudnienia, re-
gularne wynagrodzenia i przyjazna atmosfera.

Czy poza praca jest cos czym szczegodlnie lubi sie
Pani zajmowac?

Tak, bardzo lubie czytac ksigzki kucharskie. Mam juz cat-
kiem sporg kolekcje zaréwno ksigzek jak i przepisow. Oczy-
wiscie korzystam z tych najciekawszych wyczarowujgc w
kuchni smaczne potrawy. Moje popisowe danie to pasztet z
cukinii z sosem grzybowym. Polecam!




Jak diugo pracuje Pan w
firmie Mardom?
_ Moja przygoda z firma
MARDOM zaczetfa sie w 2010
roku. Od tego czasu pracuje
w Wydziale Utrzymania Ru-
chu poczawszy od stanowi-
ska mechanika do kierownika
dziatu w chwili obecnej.

Jak wygladata Pana sciezka zawodowa?

Rozpoczatem prace w warsztacie mechanicznym jako
jeden z mechanikéw przy konserwacji i naprawach maszyn
produkcyjnych. Po kilku miesigcach pracy, w zwiazku z dy-
namicznym rozwojem firmy oraz wyksztatceniem jakie po-
siadam dostatem propozycje prowadzenia warsztatu jako
mistrz. Dlugo zastanawiatem sie nad przyjeciem tej propo-
zycji, ale po okoto miesigcu zgodzitem sie. Zajmowatem sie
wtedy m.in. magazynem czesci zamiennych, organizacja
pracy warsztatu, doborem czesci zamiennych. Kolgjnym
bardzo trudnym etapem byta zmiana przetozonego, wtedy
przez krotki okres czasu musiatem zajmowac sie nie tylko
warsztatem, ale catym wydziatem. Byto to bardzo rozwojowe
doswiadczenie, poniewaz poznatem sposob funkcjonowania
dziatu i firmy ,0d podszewki”. Nie zdawatem sobie sprawy;,
ze za jakis czas bede sie tym zajmowac na state. Pod koniec
2012 roku dostatem propozycje petnienia funkcji kierownika
Wydziatu Utrzymania Ruchu w firmie Mardom. Zgodzitem
sie, poniewaz lubie wyzwania. Zajmuije sie calg infrastrukturg
technicznag firmy, biore udziat we wszystkich dziataniach pro-
dukeyjnych, rozwojowych i inwestycyjnych Mardom-u.

Co najbardziej ceni sobie Pan, jesli chodzi o prace w
naszej firmie?

Najwazniejszg rzeczg jakg cenie sobie w firmie Mardom
jest tempo rozwoju firmy, jak i mozliwos¢ podnoszenia kom-
petencji pracownikdw, ktdra pocigga za sobg mozliwosé
piecia sie w gore po sciezce zawodowej. Jestem tego naj-
lepszym przykladem, jak wida¢ kazdy ma réwng szanse na
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Szymon Rachuba

rozwdj i ciekawa prace. Kazdy dzien w tej firmie niesie za
sobg wyzwania zwigzane z rozwigzywaniem biezgcych pro-
bleméw oraz podejmowaniem nowych zadan. Wszystkie
cele trzeba koordynowac, przygotowac logistycznie i wyko-
nac. Jako mtody kierownik doceniam to, ze firma daje mi
mozliwos¢ poszerzania kompetenciji dot. kierowania ludzmi
oraz wiedzy o funkcjonowaniu produkciji.

Jak na rynku lokalnym zmienit si¢ wg Pana wizerunek
firmy Mardom?

W ostatnich latach wizerunek firmy w oczach ludzi zmienit
sie diametralnie, chocby dlatego, ze od jakiegos czasu jest
to najwiekszy lokalny pracodawca. Firma ma opinie preznie
dziatajacej, rozwojowej, godnej zaufania oraz takiej, w ktore;
kazdy pracownik ma réwne szanse na rozwdj, awans i co za
tym idzie lepsze wynagrodzenie. To jak firma Mardom plasu-
je sie na rynku lokalnym szczegdlnie widac przy wspdtpracy
z firmami zewnetrznymi i podwykonawcami. Jeszcze nie tak
dawno kontrahenci niezbyt chetnie z nami wspdtpracowali.
Teraz, gdy firma pokazuje zakres swojej dziatalnosci, struk-
ture oraz chec¢ rozwoju ta wspdtpraca uktada sie wzorowo.

Co poza praca lubi Pan robié?

Moj czas prywatny jest w duzym stopniu podporzadkowany
pracy jakg wykonuije, poniewaz nigdy nie wiadomo co moze
sie stac, tym bardziej, ze pewne systemy, od ktorych firma
jest uzalezniona, pracuja ,24 godz. na dobe”. Kazda minuta
przestoju urzadzen generuje potezne straty dla firmy. Poza
pracg, gdy wracam do domu duzo czasu poswiecam mojej
szesnastomiesiecznej corce Oli, w mys| powiedzenia ,,czym
skorupka za mtodu nasigknie tym na staros¢ traci” 2. Lubie
tez majsterkowac, duzo czasu spedzam w garazu zajmujgc
sie motorem i skuterem wodnym. Od niedawna zaczatem
interesowac sie sportem motorowodnym. Stad zakup sku-
tera i jego remont, ktéry sam przeprowadzitem. Od wiosny
biezacego roku razem z zong Renatg zaczelismy jezdzi¢ na
rowerach, oczywiscie cérka Ola tez nam towarzyszy. Gdy
tylko pogoda pozwala ruszamy na wycieczki rowerowe w
ramach treningu i relaksu po pracy.

D
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Nowoscl produktowe

KARNISZ INTERNO

Interno to odstona karnisza bedacego szlachetnym po-
taczeniem elementéw drewnianych i metalowych. Minima-
listyczne ksztatty produktu wpisujg sie w nowoczesny styl
aranzacji wnetrz.

Produkt wyrdznia sie wspornikiem oraz drgzkiem o pro-
stokatnych ksztattach. Dodatkowg cechg Interno jest takze
profil osadzony w drgzku - zapewnia swobodne przesuwa-
nie tkaniny na catej jego szerokosci. Styl i funkcjonalnosé
karnisza na pewno zostang zauwazone i docenione przez
osoby, ktore szukajg niespotykanych rozwigzan. Dostepne
wersje: karnisz pojedynczy, karnisz podwdjny. Dostepne
dtugosci (cm): 160, 200, 240. Dostepne kolory: czeresnia,
braz (elementy metalowe w kolorze efekt stali nierdzewne)).
Materiaty: drewno, metal.

Agata kaszczych, Katarzyna Skura

KARNISZ SANNOLIKT (@

Nowoscig w firmie Mardom jest produkt o nazwie ,San-
nolikt”, ktory bedziemy produkowac dla sieci IKEA. Jest to
karnisz pojedynczy o diugosci 1,4 m wykonany z drewna
sosnowego pierwszej klasy jakosci. Drazek karnisza o prze- '*
kroju @ 24, lity, wykonczony lakierem bezbarwnym. Warto -
zZwrocic uwage, ze lakierowanie tego produktu odbywa sie
w nowej technologii z wykorzystaniem nowej linii lakierniczej
Vacumat (natrysk lakieru w otoczeniu podcisnienia wraz z
utwardzeniem UV). Produkt uzupetniajg dwa proste wspor-
niki sosnowe o dtugosci 15 cm oraz blaszki mocujgce kar-
nisz do Sciany. Prostota konstrukgji, ukierunkowanie w tra-
dycyjny styl skandynawski oraz przystepna cena to gtéwne
zalety tego produktu. >

Pawet Siwek &
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<amisz znaczy wiece

Postanowilismy pokaza¢ Panstwu nasze produkty z nieco innej strony. Postaramy
sie przekona¢ wszystkich, ze karnisz, to nie tylko drgzek do powieszenia tkaniny nad
oknem. Dzieki wyobrazni osoby dekorujgcej dom oraz produktowi, ktdry zawiera szereg
zalet funkcjonalnych mozna stworzy¢ oryginalne aranzacje.

W tym wydaniu skupimy sie na jednym z pomystéw, w kolejnych przedstawimy na-
stepne rownie ciekawe.

Warto odejs¢ od standardowego zastosowania karnisza i pokusic sie o kreatywne
wykorzystanie jego mozliwosci. Okazuje sie, ze doskonale sprawdza sie jako jeden z
elementéw dekoracji $ciennej. W potaczeniu z kolorowym czy czarno-biatym wydru-
kiem, ozdoba z tkaniny, rysunkami czy zdjeciami naszych dzieci tworzy doskonate do-
petnienie kompozyciji stylistycznej wnetrza.

Takie zastosowanie ma wiele zalet:

— jest kreatywne i nadaje wnetrzu oryginalnosci,

— montujgc taki sam karnisz nad okno zapewniamy spojnos¢ stylistyczna,

— zawieszone elementy mozna dowolnie, w kazdej chwili zmieniac, gdyz fatwo je zdjgé
(oszczedza to czas zwigzany ze zmiang ozdoby, nie trzeba tez ponownie nawiercac
otwordw), - stanowi solidng konstrukcje,

— w przypadku przyszlych zmian, ktdre bedziemy dokonywac we wnetrzu mozna do-
kupic i wymieni¢ same zakoriczenia karnisza, czy drazek, by dopasowac go do no-
wej stylizacjj,

— bedzie takze podstawg do zachwalania autora projektu przez gosci.

Ponizej kilka zdje¢ (nasze karnisze Ferrara Brylant, Amsterdam oraz Cuadro, a takze
kilka innych propozycji znalezionych w Internecie).
Agata kaszczych, Katarzyna Skura
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nicjatywa ekologiczna — zbiorka odpadow

W ubiegtym roku w Mardom-ie zainicjowalismy akcje sprzyjajaca ekologii i wspdlnie prowadzimy
zbidrke posegregowanych odpadow. Dzieki temu przyczyniamy sie do zmniejszania ilosci Smieci tra-
fiajgcych na skfadowiska odpaddéw komunalnych, pozyskiwania wiekszej ilosci surowcow wtornych i

srodkow finansowych.

WARTO WIEDZIEC

71% Smieci w Polsce trafia na wysypiska,
a tylko 11% do recyklingu.
W Niemczech jedynie 0,5% na wysypiska,
a 45% - do recyklingul

Wyprodukowanie 1 tony papieru powoduje Sciecie
17 drzew, a z 10 ton makulatury mozna wytworzy¢
9 ton papierul!

Statystyczny Polak wypija rocznie 111 sztuk napojow
W puszkach, kazda taka puszka rozktada sie 200 lat.

Kazda szklana butelka ponownie wprowadzona
do obiegu pozwala zaoszczedzi¢ energie potrzebnag
do Swiecenia 100-Watowej zaréwki przez 4 godziny.

Do tej pory udato sie zgromadzic:
— 340 kg butelek PET

— 356 kg makulatury

— 60 kg puszek aluminiowych.

Jest to rdwnowartos¢ 283 zt. Pienigdze nie zostaly jesz-
cze przeznaczone na wyznaczony cel. Mamy nadzieje, ze
przy wiekszym zaangazowaniu uda sie zebra¢ sume, ktdérg
chcielibysmy wstepnie przeznaczy¢ dla dzieci.

Przypominamy, ze kazdy moze przynies¢ i wrzuci¢ odpo-
wiednio posegregowane Ssmieci do specjalnie do tego wy-
znaczonych pojemnikéw. Znajdujg sie tuz za ogrodzeniem
niedaleko budki ochrony.

Do oznaczonych pojemnikdéw wrzucamy:

— cienkie ptyty DVD/SID
— Kkorki plastikowe

— butelki plastikowe PET
— makulature

— puszki aluminiowe
- szkio
— folie.
Dodatkowo w pomieszczeniach biurowych zostaty
umieszczone kosze na makulature.

Przyniesienie posegregowanych smieci jest niewielkim
wysitkiem a mito bytoby zobaczy¢ nasze pociechy np. pod-
czas wspolnej zabawy. Aby nasza zbiorka mogta przynies¢
wiasciwy skutek musimy jeszcze bardziej sie zmobilizowad.
Bardzo dziekujemy wszystkim zaangazowanym w akcje
i zapraszamy wszystkich, ktdrzy nie mieli do tej pory okazji,
by sie wigczyc.

Benedykt Chrzanowski
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dla doms
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Leroy Merlin, to pochodzacy z Francji jeden z lide-
row swiatowego rynku budowlano-dekoracyjnego.

Misja: Leroy Merlin pomaga swoim klientom w pro-
jekcie i realizacji wymarzonego mieszkania, przyczy-
nia sie do polepszania warunkéw mieszkaniowych i
komfortu zycia w réznych zakatkach swiata. Wszyst-
kim juz znane hasto brzmi: ,,Dla domu, z pomystem”.

Z historii:

1923 — we Francji matzenstwo: Adolf Leroy wraz z zong
Roza Merlin zaktada pierwszy market z amerykariskimi ma-
teriatami budowlanymi.

1960 - istniejgce we Francji markety budowlane przyjmujg
oficjalng nazwe: Leroy Merlin, wprowadzajg jednoczesnie
jako pionierzy — bezptatny transport zakupionych przez
klientow towardw.

1981-2007 — trwa intensywny rozwdj sieci sklepow Leroy
Merlin, ekspansja na rynki zagraniczne, by ostatecznie w
2007 roku utworzy¢ razem z innymi firmami Groupe ADEQO.

Leroy Merlin w liczbach:
Grupa Adeo, w skiad ktérej wchodzi Leroy Merlin jest
wiodgcym francuskim graczem na miedzynarodowym rynku

budowlano-dekoracyjnym.

Zajmuije 3 miejsce na swiecie, zrzesza 28 przedsiebiorstw
m.in.: Bricoman, Auchan, Brico Center, Weldom. Posiada
ponad 350 marketow w 13 krajach. Grupa zatrudnia obecnie
ponad 73 500 pracownikéw. Obroty Groupe ADEO w 2013
roku przekroczyly tacznie 16,3 mid euro. Grupa osiagneta w
2013 roku 7% wzrost w stosunku do poprzedniego roku.

— Leroy Merlin w Polsce liczy obecnie 45 marketow.

— Powierzchnia handlowa poszczegolnych sklepdw waha sie
od 6 000 m2 do 18 000 m?, tacznie przekracza 400 000 m?.

— Leroy Merlin w Polsce zatrudnia ponad 8 000 pracownikow.

— W kazdym ze sklepéw mozna znalez¢ od 30 000 do
60 000 artykutéw, w zaleznosci od wielkosci sklepu.

— Towary sprzedawane sg w 4 kategoriach: Majsterkowa-
nie, Artykuty Budowlane, Artykuty Dekoracyjne, Artykuty
Ogrodowe.

— W Polsce sie¢ odnotowuje ponad 175 min kontaktow z
klientami rocznie.

Wazniejsze daty Leroy Merlin w Polsce:

1996 — otwarcie pierwszego marketu Leroy Merlin w Polsce,
w Piasecznie.

2008 — Leroy Merlin przejeto sklepy Conforama w Polsce.
Od chwili przejecia Conforamy Leroy Merlin dysponuje naj-
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wieksza powierzchnig handlowa sposrod wszystkich sieci
DIY na terenie Warszawy.

2010 — otwarcie marketu Strefa Wnetrza w Warszawie,
chrakteryzujacego sie nowatorskg koncepcijg sklepu i nieza-
lezng formuta sprzedazy produktdw.

Firma Mardom wspdtpracuje z Leroy Merlin od chwili
otwarcia pierwszego sklepu w Polsce w 1996 roku. Dostar-
czalismy nasze karnisze do pierwszego marketu w Piasecz-
nie i stale rozwijamy nasz udziat w sieci Leroy Merlin Polska.

W 2011 roku rozpoczelismy wspotprace w zakresie pro-
dukgcji karniszy pod markg wtasng INSPIRE dla Leroy Merlin.

Wspdlnie z Centralg Leroy Merlin organizujemy dla pracow-
nikdw z marketdw szkolenia, ktérych celem jest poszerzenie
wiedzy w zakresie znajomosci produktéw firmy Mardom.
Leroy Merlin posiada 3 rekomendacje swoich towardw:

NAJTANSZY

— Najtaniszy — najtarisze rozwigzanie w danej kategorii pro-
duktow z oferty Leroy Merlin.

— Korzystny — dobra relacja jakosci do ceny.

— Znakomity — rekomendowana najlepsza jakos¢ w ofercie
Leroy Merlin.

Produkty Mardom znajduja sie w nastepujacych reko-
mendacjach:
Najtanszy — karnisze drewniane Prato New.

Korzystny — karnisze drewniane Inspire & 28.

Znakomity — karnisz Wieden.

Warto dodac, ze firmy konkurencyjne, ktére podobnie jak
my dostarczajg karnisze, nie posiadajg takich rekomendacii
Leroy Merlin.

Mardom dostarcza takze inne karnisze (Amsterdam, Colina,
Cuadro, Inspire @ 25, Mini, Primo, Copenhaga, Torino, Lago,
Palermo, Sycylia, Asti, Triest) oraz tekstylia.

Sie¢ Leroy Merlin szczegdinie dba o wysokg jakos¢ obstugi

swoich klientéw.

— Zobowigzania LM wobec Klientéw:

— Bezterminowe przyjmowanie zwrotow.

— Gwarancja statosci cen zamowionych towardw.

— Zwrot podwdjnej roznicy w cenie, w przypadku gdy klient
znajdzie taki sam produkt taniej w innym sklepie.

— Gwarancja punktualnego transportu.

— Szybkie i terminowe rozpatrywanie reklamacii.

— W ciggu 48 godzin odpowiadanie na zapytania klientow.

— Udostepnianie telefondw Dyrektorow Marketow.

— Zezwolenie na wykonywanie zdje¢ na sklepach bez ogra-
niczen.

— Przyjmowanie zamdwien przez telefon.

— Ustugi kredytowe (sprzedaz na raty).

Renata Wojcik
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—ozstrzygniecie konkursu
Migjsce pracy moje] mamy/mojego taty”

Zwyciezcami konkursu ogtoszonego w ostatnim wydaniu biuletynu zostali:

S8

=115’}

bl
Iisis (19 L)

Il miejsce — Wiktoria (12 lat) i Gabrys (7 lat) Gotebiowscy
Serdecznie gratuluemy dzieciom oraz ich rodzicom!
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NOWY KONKUIS

Zbliza sie sezon urlopowy. Lato to takze czas, kiedy najchetniej wygladamy za okno. Pigkny widok sprawia, ze wnetrze
mieszkania czy domu zyskuje dodatkowg dekoracje. W zwigzku z tym zapraszamy do udziatu w Wakacyjnym konkursie
fotograficznym, ktdrego tematem przewodnim jest:

VWidok 7 okna

Nawet nie ruszajgc sie z domu, mozesz wygra¢ nagrode w naszym wakacyjnym konkursie - aparat fotograficzny*! Wystar-

czy wystac zdjecie przedstawiajgce ciekawy widok z okna. Niekoniecznie musi to by¢ okno w mieszkaniu. Mozna tez foto-

grafowac przez okno samochodu, pociagu, samolotu. Albo uwiecznic¢ intrygujgcy widok, rozciagajacy sie ze zwiedzanego
wiagnie zamczyska czy innego zabytku.

Zdjecia prosimy przesyta¢ na adres katarzyna.skura@mardom.com.pl lub sktada¢ w Dziale Kadr do korica sierpnia 2014 roku.
Regulamin konkursu jest dostepny w Dziale Kadr oraz na www.mardom.com.pl w zakladce aktualnosci. Zapraszamy!
* nagroda konkursowa o wartosci do 500 zt
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Zyczymy pomysinosal n? nowej drodze zycial .
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Narooziny

Marika — corka Sylwii Druchniak

Jakub — syn Joanny Groszkowskiej
Bliana — corka Marty | Marcina Kowalczyk
Wiktor — syn Marleny Kurzydto

Jakub — syn Marzeny | Marka taszczych
Jan — syn Magdaleny Marchelewicz
Sebastian — syn Katarzyny Rudnikowskig)
A Fabian — syn Moniki Sokotowskie)

Serdecznie gratulujemy i zyczymy samej radoscl!

. !
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“asztet 7 cukini

Sktadniki:

- 3 Srednie cukinie

- 2 marchewki

- 2-3 cebule

- 20 dag zottego sera

- % szklanki butki tarte]
- 4 jaja

- 2 szKI. oleju

- V2 szkl. kaszy manny

- peczek natki pietruszki
- sOl, pieprz, szczypta chili i Vegeta do smaku
- 30 dag pieczarek.

Sposob wykonania:
Cukinie scieramy na tarce o duzych oczkach
i posypujemy vegeta, czekamy az pusci sok.
W tym czasie Scieramy pozostate warzywa,
pieczarki, ser. Dodajemy odcisnieta cukinie,
pozostate skfadniki oraz posiekang natke
pietruszki, mieszamy, doprawiamy do
smaku. Wktadamy do formy i pieczemy ok.
60 min w temp. 180° C. Po upieczeniu
kroimy i polewamy sosem grzybowym lub
pomidorowym.
SMACZNEGO!

Maria Sulisz




Lipniki Stare 27 06-100 Puttusk, Polska
tel. +48 (23) 692 01 48

www.mardom.com.pl
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